
 
 
 
POSTE:   Adjoint(e) au directeur des services 

alimentaires 
 
STATUT:  Permanent 
    Temps plein 
    Jour 
     
LIEU:    Siège social à Brossard 

 
 
DESCRIPTION DU POSTE 
 
Adjoint(e)  au  directeur  des  services  alimentaires  pour  gestion  des  cuisines  de 
résidences de personnes âgées. 
Travail fortement axé sur l’atteinte des objectifs budgétaires. 
Expérience requise en gestion de personnel de cuisine et de salle à manger. 
Leadership et capacité de travailler sous pression. 
Doit posséder une voiture (déplacements fréquents). 
 
 
QUALIFICATIONS DEMANDÉES 
 

 6 mois à 2 ans dʹexpérience en gestion 
 Leadership 
 Autonomie 
 Fiabilité 
 Initiative 

 
 
Faire parvenir lettre de présentation et CV à Paul‐Éric Boucher 
(peboucher@cogir.net) ou téléc. (450) 671‐9130. 
 
Ce  profil  de  poste  n’est  pas  limitatif  et  chacun  peut  s’attendre  à  accomplir  différentes  tâches 
connexes en vue d’atteindre  les objectifs  fixés par  l’entreprise. De plus, nous utilisons  le mode 
masculin afin de faciliter la lecture. 
 
 

Nous préconisons lʹégalité des chances en matière dʹemploi. 
Seules les personnes sélectionnées recevront un accusé de réception. 


